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Sveriges Skolledarférbund har beretts tillfille att limna remissyttrande pa Utbild-
ningsdepartementets promemoria med forslag till ett system med legitimation for
lirare och forskollirare. Férbundet har tidigare yttrat sig 6ver forslagen 1 utredningen
Legitimation och skirpta behorighetskrav som presenterades hosten 2008. Férbun-
det kvarstar vid de tidigare limnade synpunkterna i de fall dir férslagen fortfarande
ar aktuella.

I likhet med tidigare stiller sig Sveriges Skolledarférbund positivt till satsningar pa
utbildningsomradet, ett omrade som ir av avgérande betydelse for landets utveckling
och framtid. Férbundet bedomer att ett system med legitimation som bygger pa ett
antal kvalitetsvillkor dr ett sitt att lyfta fram ldrares viktiga roll for elevers resultat.
Det synliggor lirares uppdrag pa ett bra sitt. Sveriges Skolledarférbund édr dven posi-
tivt installda till att rektor/forskolechef fir inflytande 6ver systemet. Det synliggor i
sin tur rektors ansvar for det Overgripande pedagogiska ledarskapet.

Slutligen noterar férbundet ocksa att var grundliggande invindning vid féregaende
remissrunda, den om vikten av att forst fordndra lirarutbildningen och gora andra
nédvindiga reformer av skolans styrdokument, 4r tillgodosedd. Tydligare examens-
beskrivningar och en 6kad anpassning av utbildningen till arbetsmarknadens férut-
sattningar och krav utgdr grundstenar for trovirdigheten f6r och nyttan med ett legi-
timationssystem.

Det kommer dock att dr6ja ett antal ar innan de beslutade férindringarna i lirarut-
bildningen, den nya skollagen och satsningarna pa kompetensutveckling av lirare och
torskolldrare ger nagon effekt pa behoérighetssituationen. Enligt Sveriges Skolledar-
forbund bor regeringen dirfor 6verviga att avvakta med legitimationsinférandet yt-
terligare en tid.

Forslaget innebir att bla. yrkeslarare kommer att fa tillsvidareanstillas dven fortsatt-
ningsvis dven om de saknar legitimation. Sveriges Skolledarférbund stiller sig bakom
de foreslagna undantagen av praktiska skdl men menar att malet maste vara att dven
yrkesldrare m.fl. ska vara legitimerade. Ett av syftena med legitimationen ar att 6ka
liraryrkets attraktionskraft och det dr savil nédvindigt som onskvirt att sd blir fallet
dven for de undantagna lirargrupperna. Det vore olyckligt om inférandet av en legi-
timation for vissa larargrupper leder till lagre forvintningar pa och marginalisering av
andra.
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Forslag 4.1. Legitimation som visar bebirigheten — i huvndsafk ett krav for att fi undervisa.

Forslaget motiveras med att larares yrkesansvar kommer att tydliggoras och betonas
genom en legitimation. Promemorian lyfter fram skillnaden mot icke-legitimerade
yrkesgrupper for vilka rektor/forskolechef bir ett yttersta ansvar. Sveriges Skolledar-
torbund delar uppfattningen att en legitimation for lirare och forskollarare maste
medfora ett 6kat yrkesansvar for att fylla sitt syfte som statushéjande reform. Det
bor dock tydliggoras vilka delar av legitimerade larares yrkesutovning som rek-
tor/forskolechef i sin roll som chef inte lingre bir yttersta ansvar for. Sveriges Skol-
ledarférbund foreslar att ett ev. kommande krav pa dokumentation i enlighet med
forvaltningslagen t.ex. for att kunna mojliggéra 6verprévningar av betyg skulle vara
ett ansvar som 1 sin helhet lampligen ligger pa den legitimerade lararen.

Forslag 4.8 Introduktionsperiod och 4.9 Ansokan om legitimation

Sveriges Skolledarférbund stiller sig bakom forslaget till introduktionsperiod for
nyanstillda lirare. Huvudmannen foreslas fa ansvar for att avgéra om tid for intro-
duktion och mentorskap ska tas fran undervisningen eller fran andra arbetsuppgifter.
Det dr en sjilvklarhet pa den Ovriga arbetsmarknaden att prioriteringar och férdel-
ningar av arbetsuppgifter sker pa den lokala nivan dir kunskapen om behoven ir
storst. Sveriges Skolledarforbund uppskattar att detta far gélla dven i skolan.

Med stor sannolikhet kommer de allra flesta nyutexaminerade lirare att genomga sin
introduktionsperiod utan nagra invandningar. De fa fall dir det kan bli aktuellt f6r en
skolledare att limna ett negativt limplighetsbesked maste dock uppmirksammas
ytterligare. Det dr ett beslut som far stora inverkningar pa den enskildes framtida
mojligheter att skaffa sig en utkomst inom yrket och det ar viktigt att beslutet fattas
pa ett rittsikert sdtt. Att ta upp fragan inom den statliga rektorsutbildningen dr ut-
mirkt men inte tillrickligt. Aven redan verksamma skolledare maste f4 stéd och
handledning f6r denna uppgift. Sveriges Skolledarférbund foreslar att regeringen
overviger nigon form av medbedémarsystem, t.ex. ett samarbete mellan skolan och
lirarutbildningen, i syfte att kvalitetssikra besluten.

Det viktigaste av allt 4r dock att rektorer och férskolechefer inte har ansvar for stérre
personalgrupper dn att det dr mojligt f6r dem att ta sitt fulla ansvar. Besparingar pa
styrningsniva som leder till allt fler anstéllda per skolledare ir ett allvarligt hot mot
savil rattsakerhet som utbildningskvalitet. Som férslaget dr utformat far rektor och
forskolechef ansvar for att bilda sig en uppfattning om den nya liraren och géra en
bedémning av limpligheten. Det idr viktigt att lagstiftningen utformas sa att det fort-
farande blir méjligt f6r rektor och férskolechef att delegera det praktiska arbetet med
bedémning av nyutexaminerade lirare till t.ex. en bitrddande eller att dela det inom
en ledningsgrupp. De stora ansvarsomraden som manga rektorer har idag gor att det
inte 4r rimligt att forvinta sig att rektor sjilv ska utfora alla uppgifter som ligger inom
verksamhetsomradet.
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Med anledning av att det nu foreliggande férslaget har en mindre omfattning dn det
foregaende beriknas den arliga kostnaden till 260 miljoner kronor, vilket dr en betyd-
ligt lingre kostnad. Det framgar inte i promemorian hur huvudmannen ska ersittas
tor sina 6kade kostnader. Sveriges Skolledarférbund vill framhalla vikten av att det
siakerstalls att den ersattning som betalas ut verkligen kommer den aktuella skolan till
del. Om sa inte blir fallet och skolor tvingas finansiera ev. introduktionskostnader
inom befintlig budgetram, kan konsekvensen bli att skolor blir mindre villiga att an-
stalla helt nyutexaminerade lirare.

Forslag 4.10 Lérarnas ansvarsndanmnd

Enligt forslaget ska Lirarnas ansvarsnamnd besta av en ordférande och fem andra
ledamoter. Sveriges Skolledarférbund betonar vikten av att rektors kompetens alltid
finns foretridd i namnden.

Med vinlig hilsning
T 2
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