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Remissvar Se, tolka och agera — allas ratt till en likvardig utbildning
(SOU 2010:95)

Inledning

Sveriges Skolledarférbund har beretts tillfille att limna synpunkter pa betinkandet Se, tolka och
agera — allas ritt till en likvirdig utbildning. En stor andel av t6rbundets medlemmar ir rektorer
och arbetar med dessa fragor till vardags. Utredaren har identifierat och pa ett bra sitt beskrivit
de svarigheter som manga skolledare upplever nir de ska samverka med andra aktorer i arbetet
kring barn som riskerar att fara illa.

Sveriges Skolledarforbund stiller sig positivt till utredarens forslag med nagot undantag. I det
toljande kommenterar férbundet valda delar av forslagen i betinkandet.

Utredarens forslag

Skolan ir en intressant arena for manga grupper som girna vill na ut till barn och ungdomar.
Manga skolledare kan vittna om det omfattande arbete som far liggas ned pa att samla in och
limna information till olika intressenter och att sjilva eller tillsammans med lirare svara pa enka-
ter av olika slag. Den sk. uppgiftslimnarbérdan upplevs ofta ta fokus fran det direkta arbetet med
skolans ledning och styrning. Sveriges Skolledarférbund har férstaelse for att arbete med uppfolj-
ning och utvirdering ir nédvindiga delar av skolans styrning men vilkomnar med glidje f6rsok
att samordna insatserna, framforallt de som kan upplevas som mer perifera ur ett lirandeperspek-
tiv. Forbundet tillstyrker utredarens forslag att ge Skolverket ett samordningsansvar for de statliga
insatser som riktas mot forskola, skola och annan pedagogisk verksamhet.

Utredaren foreslar att ett stimulansbidrag infors for att stimulera utvecklingen av samverkan pa
kommunal central niva. Sveriges Skolledarférbund tillstyrker forslaget. I vissa kommuner har man
forsokt 16sa problemen genom att t.ex. integrera nimnder och forvaltningar med ansvar f6r ut-
bildning respektive socialtjanst. Sidana organisationsférandringar har fordelar men kan ocksa
innebira nackdelar, t.ex. att specialkompetens blir svir att uppritthalla. Detta visar hur komplice-
rade dessa fragor ir.

Den avgorande fragan for kommunen ar hur framgangsrika de 4r i att fa till ett respektfullt sam-
arbetsklimat dar foretradare fran olika professioner kan kinna tillit till att deras respektive upp-
drag respekteras. Det handlar om att arbeta med attityder och motverka revirtinkande och den
centrala nivan ir nyckelpersoner i en sidan process.

Mot bakgrund av att sidana forindringsprocesser som naimndes ovan redan dger rum skulle f6r-
bundet féresla att uttrycket “insatser av socialtjansten” undviks eftersom en social-
tjanst/socialnimnd kanske inte lingre férekommer i den traditionella formen. Det dr bittre att
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anvinda begreppen “beslut/atgirder med hinvisning till LVU, SoL, HSL”, eller annan aktuell
lagstiftning, dar sa dar mojligt istallet for att hinvisa till en specifik organisationsform.

Utredaren ger i betinkandet bilden av att foretridare for skolan tolkar skrivningarna om social-
nimndens initiativratt pa ett mycket bokstavligt sitt. Forbundet delar inte den erfarenheten men
ser inget problem med att lagstiftningen dndras utifran utredarens forslag.

I betinkandet ifragasitts huvudmins och enskilda skolors sitt att tillimpa skollagen utifran ett
rittsakerhetsperspektiv. Utredaren vill ge Skolverket och Skolinspektionen ett gemensamt upp-
drag att inventera behovet av ytterligare reglering for att tillimpningen av skollagen ska bli mer
rittsiker vid beslut som avser barns och elevers ritt till en likvardig utbildning. Sveriges Skolle-
darforbund delar utredarens asikt att likviardigheten vad giller ratten till utbildning skiljer sig allt
t6r mycket mellan skolor och huvudmin i dagslidget. Férbundet édr vil medvetet om att det manga
ganger ir skolledare eller andra kommunala tjanstemén som fattar de aktuella besluten och menar
att dessa tjanstemin ofta inte har mojligheter eller mandat att handla annorlunda. Att hivda skol-
lagens princip om likvirdig utbildning i en omgivning dir behoven dr stora i alla sektorer kriver
att ansvaret atfoljs av motsvarande inflytande over resurstilldelning och resursanvindning. Da
detta inte ér fallet idag och barn med sirskilda behov barn riskerar att bli forlorare i systemet stal-
ler sig Sveriges Skolledarférbund positivt till att regelsystemet ses Gver.

Forbundet tillstyrker ocksa forslaget om att ge Skolverket, Skolinspektionen och Socialstyrelsen i
uppdrag att kartligga och analysera om tillimpningen av gillande sekretessregler utgdr ett hinder
for samverkan inom en kommun. Uppfattningen att tillimpningen utgor ett hinder ar val spridd
och liget behover tydliggoras, och eventuellt férandras, for att verksamheterna ska kunna forbatt-
ras.

Pa liknande grunder tillstryker forbundet forslaget att genomféra en kvalitetsgranskning av hur
barns och elevers ritt till utbildning tillgodoses nir de fullgér sin skolgang efter ett beslut om
placering med hinvisning till t.ex. LVU. Manga av férbundets medlemmar har vittnat om frustra-
tion da man upplever att skolpliktsbevakningen och ritten till utbildning bedéms komma i andra
hand i dessa ligen.

Sveriges Skolledarférbund vill lyfta fram den bedomning som utredaren gor kring behovet av att
tydligg6ra behandlingsansvaret f6r barn och unga med psykiska besvir samt samverkans- och
remitteringsmoijligheterna till primarvarden. Manga medlemmar vittnar om stora samarbetssva-
righeter med framférallt landstingen. Sannolikt bottnar mycket av samarbetssvarigheterna 1 att
man lever i skilda verkligheter och har olika uppdrag. Minga skolledare vittnar om att behoven
fran framforallt ungdomar med psykiska besvir 6kar och skolan har svirt att tillgodose dem inom
ramen for elevhilsans uppdrag. Hir finns ett stort utvecklingsomrade av central betydelse for
manga elever.

Utredaren lyfter pa ett fortjanstfullt sitt fram behoven av stirkt forskning inom utbildningssek-
torn. Sveriges Skolledarférbund stiller sig bakom alla utredarens forslag pa detta omrade. Forsla-
gen om stirkt resurstilldelning i forskningspropositionen, utvecklingen av policyutvarderingar
inom omradet och stimulering av mer praktiknira forskning ligger alla valdigt nira fragor som
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torbundet driver. Férbundet vilkomnar initiativ till att effektivisera kunskapsspridningen av
forskningsresultaten och att utveckla metoder for framtagandet av rekommenderad god praxis
baserat pa beprévad erfarenhet. Vi ir 6vertygade om att dessa insatser ar nédvindiga for en 6kad
maluppfyllelse for alla elever.

Avslutningsvis vill dock férbundet framfora sin tveksambhet till en Gversyn av rektorsutbildning-
en. Det finns vildigt mianga omraden som ar angelidgna fo6r skolledare att utbildas inom och ett
stort tryck pa att fi med dessa i rektorsutbildningen. Via vara medlemmar har Sveriges Skolledar-
torbund fatt uppfattningen att utbildningen ar mycket bra men samtidigt relativt krivande. Det ar
vildigt fa skolledare som far en tillrdckligt stor avlastning 1 sin ordinarie tjanst fér att kunna ge-
nomga rektorsprogrammet med optimala férutsittningar. Antalet avhopp med hanvisning till f6r
hog arbetsbelastning 6kar. Mot den bakgrunden maste forbundet avvisa alla forslag till en utok-
ning av omfattningen av innehallet i rektorsprogrammet till fragan om tillricklig avlastning i var-
dagen blivit 16st.

Forslaget om regionala konferenser édr forbundet positiva till. Fragorna kring utsatta barns ritt till
utbildning édr angelagna och vigar for att hitta l16sningar pa samarbetsproblem ir av stor betydelse
for saval rektors mojligheter att gora ett gott arbete men framférallt naturligtvis for den enskilde
eleven skolframging. Sveriges Skolledarférbund ser utredarens forslag som en bra borjan pa ett
angelaget utvecklingsarbete.

Med vinlig hilsning
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